FACILITA
organizzazione indipendente per la gestione delle relazioni e dei gruppi - società cooperativa
Forlì – Via Bruni 36 – Cap 47121- Telefono 0543.370923 fax 0543.456527
con unità locali in 
Annone Brianza, Bologna, Cervia, Cesena, Faenza, Ravenna, Rimini, Riccione, Roma, Torino, Udine e Trieste
Organismo iscritto di diritto al n. 21 del Registro degli organismi 
abilitati a svolgere la mediazione ex articolo 3 del D.M. 18 ottobre 2010 n. 180
codice fiscale e partita iva : 03685090403
www.nuovositofacilita.ea29.com /facilita@email.it  

L’ARBITRATO
L’arbitrato è un metodo alternativo di risoluzione delle controversie per risolvere liti in materia civile e commerciale mediante l’affidamento di un apposito incarico a un soggetto terzo rispetto alla controversia, detto arbitro, o a più soggetti terzi, che formano il cosiddetto collegio arbitrale (normalmente formato da tre arbitri, di cui due scelti da ciascuna delle parti e il terzo nominato da una persona al di sopra delle parti, quale, per esempio, il Presidente di un Tribunale), i quali giudicano la controversia e producono una loro pronuncia, detta lodo arbitrale, che contiene la soluzione del caso ritenuta più appropriata.
L’istituto dell’arbitrato è previsto dal Codice di Procedura Civile (libro IV, titolo VIII, artt. 806-840). È fatto divieto di ricorrere all’arbitrato per materie relative al diritto di famiglia e per quelle “che non possono formare oggetto di transazione”; in pratica, l’unico vero limite posto all’arbitrato è costituito dall’indisponibilità del diritto e quindi dalla mancanza di capacità negoziale sullo stesso.
La scelta di affidare la risoluzione della controversia ad  un arbitro unico ed eventualmente ad un collegio arbitrale può essere fatta dalle parti direttamente alla redazione del contratto con l’inserimento di una apposita  clausola compromissoria o, successivamente dopo l’insorgere della controversia, con la sottoscrizione di un apposito accordo, il compromesso arbitrale.
Organizzazione e gestione di un nuovo servizio
Ferma restando la convinzione di un buon futuro per l’attività di mediazione, in ossequio a quanto previsto dalla delibera dell’assemblea dei soci del 17 maggio 2014, la strategia aziendale intende diversificare e potenziare attività, anche in altri ambiti della risoluzione extragiudiziale delle controversie, svolte attraverso i soci e a favore dell’utenza, nel pieno rispetto dei requisiti di indipendenza e neutralità che da sempre contraddistinguono l’operare sociale.
In particolare il Consiglio di amministrazione ha:
1. individuato i soci formati disponibili a svolgere funzioni arbitrali;
2. costituito un elenco dei soci arbitri con indicazioni delle specializzazioni;
3. reso pubblico l’elenco e la sue principali destinazioni alla segnalazione di arbitri indipendenti disponibili ad assumere incarichi in procedure di arbitrato nonché di implementazione e gestione di una propria camera arbitrale;
4. ha implementato una propria camera arbitrale.



MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALL’IMMISSIONE NEGLI ELENCHI DEI SOGGETTI INTERESSATI ALLO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITÀ DI ARBITRO 

Il sottoscritto ________________________________________nato  a____________________________
il______________________Residente a __________________________________________________ in via_____________________________________________________n._____________cap_____________
Codice fiscale /partita iva____________________________________
In qualità di socio di Facilita soc. coop 
dichiara 
1) di aver svolto l’attività di arbitro 					SI 		NO
In caso affermativo specificare le materie afferenti i contenziosi gestiti
	□	Diritti reali
	□	Affitto di aziende

	□	Divisione
□	Contratti bancari 
	□	Risarcimento del danno da responsabilità 
	Medica e sanitaria

	□	Successioni ereditarie
□	Patti di famiglia
	□	Contratti assicurativi
□	Condominio

	□	Locazione
□	Comodato
	□	Contratti  finanziari


Altro  (specificare)_____________________________________________________________________

2) di aver seguito corsi specifici di formazione 				SI 		NO
3) di essere disponibile a seguire specifici corsi di formazione		SI 		NO

________________Li________________
										Firma 	
_____________________
Allegare eventuale breve curriculum vitae afferente le esperienze di arbitrato o formazione in materia di arbitrato ed inviare il tutto a Facilita soc. coop numero fax 0543-456527;  mail : facilita@email.it  

